
 

COTISATION 2019-2020 

MISE EN CONTEXTE 

Au cours des dernières années, l’Ordre s’est toujours assuré d’une saine gestion financière et 

d’une rigueur dans l’établissement de son budget, tel qu’en font foi l’appui du Conseil 

d’administration, le tout confirmé par les audits comptables annuels; 

De plus, l’Ordre dispose de fonds pour lui permettre de faire face à des dépenses imprévues 

liées à la surveillance et à la discipline (fonds de réserve de 255 000 $ et fonds d’administration 

de 192 000 $ au 31 mars 2018); 

Enfin, sous le principe d’équité et dans le but de rencontrer ses obligations de protection du 

public, le Conseil d’administration a résolu de modifier la classe de cotisation pour les membres 

recrus à compter du 1er octobre 2018, passant de trois paliers à un palier et générant ainsi une 

économie de 40 000 $ pour l’année 2019-2020. Cette décision a aussi l’avantage de circonscrire 

à un montant raisonnable, l’augmentation de la cotisation des membres actifs. 

Le Conseil d’administration recommande donc à l’Assemblée générale une augmentation de 

1,5 % pour la cotisation 2019-2020 pour demeurer comparable à l’indice des prix à la 

consommation.  



 

INFORMATION POUR L’AUGMENTATION DE LA COTISATION 2019-2020 

ÉVOLUTION DE LA COTISATION DEPUIS 2010 
 

ANNÉE Cotisation Augm$$ % 

2010-11 454 $ 10 $ 2.3 % 

2011-12 474 $ 20 $ 4.4 % 

2012-13 494 $ 20 $ 4.3 % 

2013-14 554 $ 60 $ 12 % 

2014-15 560 $ 06 $ 1 % 

2015-16 560 $ 00 $ 0 % 

2016-17 567 $ 07 $ 1 % 

2017-18 587 $ 20 $ 3.5 % 

2018-19 595 $ 08 $ 1.3 % 

ÉVOLUTION DES DONNÉES FINANCIÈRES 
 

ANNÉE Revenus Dépenses Actif net 

2011-12 1 224 149 $ 1 223 180 $ 411 908 $ 

2012-13 1 524 412 $ 1 385 915 $ 551 375 $ 

2013-14 1 434 914 $ 1 404 254 $ 582 035 $ 

2014-15 1 936 097 $ 1 822 051 $ 696 081 $ 

2015-16 1 437 656 $   1 506 729 $ 627 008 $ 

2016-17 1 728 324 $ 1 717 191 $ 637 341 $ 

2017-18 1 601 980 $  1 577 988 $  661 333 $  

ÉVOLUTION DU MONTANT DE LA COTISATION SELON LA CATÉGORIE DE MEMBRES 
 

CATÉGORIES 2018-2019 2017-2018 2016-2017 2015-2016 2014-2015 2013-2014 

Membre régulier 595 $ 587 $ 567 $ 560 $ 560 $ 554 $ 

Recrue – 1
re

 année  148.75 $ 146.75 $ 141 $ 140 $ 140 $ 138.50 $ 

Recrue – 2
e
 année 297.50 $ 293.50 $ 283 $ 280 $ 28 $ 277 $ 

Recrue – 3
e
 année 446.25 $ 440.25 $ 425 $ 420 $ 420 $ 415 $ 

Membre inactif 148.75 $ 146.75 $ 141.75 $ 140 $ 140 $ 138 $ 

Member retraité 59.50 $ 58.70 $ 56.70 $ 56 $ 56 $ 55.40 $ 

Hors-Québec-Canada 148.75 $ 146.75 $ 141.75 $ 140 $ 140 $ 138 $ 

Assurance 
(de base/pratique privée) 

11.99 $ 

66.22 $ 

11.99 $ 

66.22 $ 

11.99 $ 

66.22 $ 
11.99 $ 

66.22 $ 
11.99 $ 

66.22 $ 
15.81 $ 

66.72 $ 

Office des professions 27.00 $ 27.00 $ 26.35 $ 27.20 $ 26.40 $ 23.30 $ 

 

COMPARAITON DU MONTANT 

DE LA COTISATION 
 

ORDRES 2016-2017 Membres 

Psychologues 580 $ 13 469 

Ergothérapeutes 538 $ 5254 

Orthophonistes 684 $ 3 001 

Pyschoéducateurs 508 $ 4 627 

Travailleurs sociaux 

et thérapeutes 

conjugaux 

530 $ 13 469 

Diététistes 519 $ 3 220 

Agronomes 534 $ 3 304 

Conseillers en 

ressources humaines 

548 $ 10 123 

 

 

 

ÉVOLUTION DU MEMBERSHIP 
 

 

INDICE DES PRIX À LA CONSOMMATION * 
 

Janvier 2017 à janvier 2018 : 1.2 % 

* Source : Statistique Canada
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