
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Stratégie Carrière est actuellement à la recherche d’un conseiller d’orientation ou d’une 

conseillère d’orientation pour les territoires de la Mauricie et de Nicolet-Bécancour. 

 
DESCRIPTION DES TÂCHES 

 Exercer un rôle-conseil auprès de différentes clientèles provenant d’Emploi-Québec, de la 
communauté, des programmes d’aide aux employés, des assurances ou de la CNESST. 

 Intervenir dans le cadre des services d’orientation, bilan de compétences, services spécialisés de 
recherche d’emploi et service d’évaluation socioprofessionnelle. 

 Être à l’aise d’intervenir auprès de différentes clientèles : éloignées du marché du travail, ayant des 
limitations physiques, atteintes de problèmes de santé mentale, immigrantes, âgées de plus de 55 
ans. 
 
 

EXIGENCES  

 Diplôme : Maîtrise en orientation. 
 Titre professionnel : Membre de l’Ordre des conseillers et conseillères d’orientation du Québec. 
 Compétences en rédaction de rapports. 
 Posséder un permis de conduire valide et une voiture, car il peut y avoir fréquemment des 

déplacements sur les territoires de la Mauricie et du Centre-du-Québec. 
 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

 Emploi de 35 heures par semaine. 
 Remplacement d’un congé de maternité pour un an, avec de fortes probabilités de prolongation. 
 Salaire selon l’échelle salariale plus avantages sociaux. 
 Date de début de l’emploi : 14 janvier 2019. 

 
 
 
 
 
 

Pour plus d’information et pour faire parvenir votre 
candidature (avant le 17 décembre 2018), vous pouvez 

joindre : 
Martin Peck, conseiller d’orientation 

819 373-1726, poste 237 
mpeck@strategiecarriere.com  

 

mailto:mpeck@strategiecarriere.com

