
CONSEILLER(ÈRE) EN ORIENTATION
À la recherche d’un(e) 

Qui sommes-nous?
Connexion emploi est un centre-conseil, qui dessert la population de la Municipalité régionale de
comté (MRC) du Haut-Richelieu âgée de 18 à 75 ans. Spécialisés en main-d’œuvre, nous offrons
des services professionnels, adaptés aux besoins des chercheurs d’emploi et du marché du travail
depuis plus de 30 ans. Anciennement le « Club de recherche d’emploi Vallée des Forts », nous
avons récemment ravivé notre image en nous offrant une nouvelle identité correspondant
davantage à qui nous sommes et à ce que nous offrons. Ainsi, nous proposons un
accompagnement personnalisé et complet permettant à l’individu de « Trouver son X ».

Tu as de l’expérience en intervention;
Tu as à cœur l’amélioration de la qualité de vie des personnes retraitées; 
Tu as une approche chaleureuse et tu es flexible;
Tu es un excellent joueur d’équipe, un professionnel engagé et tu es habile pour organiser
l’ensemble de tes tâches;
Tu comprends que l’informatique est maintenant un incontournable;
Tu es à l’aise avec les stratégies de recherche d’emploi;

SI TU POSSÈDES CES ATOUTS, C’EST QUE NOUS AVONS BESOIN DE TOI!

Rencontrer individuellement des personnes retraitées et procéder à l’évaluation de leur profil
afin de les intégrer au programme Conciliation retraite-travail;
Accompagner la clientèle retraitée de façon soutenue et personnalisée dans le cadre de
rencontres individuelles et de groupe afin de l’aider à trouver son X professionnel et à s’y
rendre;
Aborder des ateliers concernant la retraite (les changements, les deuils, etc.);
Réaliser des bilans de compétences afin de permettre aux retraités actifs de constater leurs
acquis professionnels;
Élaborer des curriculum vitae mettant la personne en valeur selon sa cible d’emploi;

SI CE MANDAT T’INTERPELLE, C’EST QUE LE POSTE EST POUR TOI!

Aborder le marché du travail avec les participants et les coacher en ce qui concerne l’entrevue
d’embauche;
Entrer en contact avec des entreprises afin de valider des informations ou pour soumettre des
candidatures pertinentes;
Participer à l’élaboration, à l’organisation et à l’animation d’activités novatrices proposées à
la clientèle retraitée.

Tu peux même être un(e) conseiller(ère)/intervenant(e) à la retraite désirant relever un
mandat temporaire;

Tu as de l’intérêt pour ce mandat? Tu te reconnais dans le profil
recherché? Tu serais intéressé(e) pour du temps partiel ou du temps
plein?

Contacte-nous pour que nous puissions en discuter ensemble!

Mandat temporaire à durée indéterminée
Type d’emploi : Temps plein ou partiel
Formation : Baccalauréat ou Maîtrise
Expérience : 3 à 5 ans
Salaire : 51 615$ à 56 966$
Date de début : 25 septembre 2023
Personne à contacter : Catherine Dubé / dubec@connexionemploi.ca 


