
Effectuer des processus d'orientation en individuel pour le service du Bilan professionnel
Accompagner les clients dans leurs démarches d’intégration et de maintien en emploi ou de retour en formation
Veiller au suivi du parcours des clients et de la réalisation du plan d'action
Administrer et interpréter des tests psychométriques
Tenir à jour les dossiers physiques et informatisés
Rédiger des rapports d'orientation
Travailler en collaboration avec nos partenaires et les ressources du milieu

Maîtrise en orientation / Être membre de l'OCCOQ ou en voie de le devenir
Aptitudes en communication, relation d'aide et travail d'équipe
Bonne maîtrise des outils informatiques

21h par semaine - poste permanent
Vacances et congés dès la première année d'embauche
Congés offerts en bonus durant la période des fêtes
Assurance collective payée à 100% par l'employeur
Lieu de travail : 200, Boulevard Davignon, Cowansville
Entrée en fonction dès que possible

Le Service Externe de Main-d’Oeuvre (SEMO) de Granby et région est un centre-conseil en emploi qui a pour mission
d’accompagner les travailleurs expérimentés de 45 ans et plus dans leurs démarches de recherche, d’intégration et de
maintien en emploi. L’équipe offre également des services aux employeurs. Une expertise reconnue depuis 37 ans ! 

Notre équipe est à la recherche d'un conseiller ou d'une conseillère d'orientation pour notre bureau de Cowansville afin
d'accompagner les chercheurs d'emploi de 45 ans et plus dans le développement de leur autonomie socioprofessionnelle
et la prise de décisions éclairées, sur les plans professionnel, scolaire et personnel, en adéquation avec leur identité et leurs
besoins.

Responsabilités 

Qualifications

Conditions de travail 

Faites partie d'une équipe qui aime travailler dans le plaisir!

Faites parvenir votre candidature par courriel : j.sauve@semogranby.ca
Pour information : Jacinthe Sauvé, directrice générale 450 777-3771 poste 207

SEMOGRANBY.CA

Conseiller/Conseillère) d'orientation
Cowansville

OFFRE D'EMPLOI


