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Consultants en intégration professionnelle

Conseiller(-ere) d’orientation

Vous étes passionné(e) par l'accompagnement des personnes dans leur cheminement
professionnel? Vous souhaitez travailler dans un environnement flexible ou I'autonomie,
le sens de I'organisation et le soutien d'une équipe solide se rencontrent? Nous recherchons
un(e) conseiller-ére en orientation motivé(e) a travailler principalement en télétravail, qui
souhaite s'impliquer aupres d’une clientele diversifiée.

Ce que nous offrons

e Un mode de travail hybride, avec la possibilité de travailler presque exclusivement
a distance;

« Une équipe engagée et bienveillante sur laquelle vous pouvez compter pour
échanger, vous épauler et favoriser le partage d’expertise;

e Un environnement ou 'autonomie est valorisée tout en maintenant un fort sentiment
d’appartenance;

e Des opportunités de développement professionnel continu.

Description des compétences et exigences

* Etre membre de ’'OCCOQ

= Aisance dans la rédaction de rapport et dans la gestion de dossiers
= Maturité, autonomie et bonne capacité d’analyse et de synthese

= Bilinguisme (un atout)

= Intérét et/ou expérience en intervention psychosociale (un atout)

Vous serez appelé a effectuer des processus complets d’orientation ou des démarches de
validation de choix professionnels aupres d’une clientele adulte référée par Services Québec.

Lieu (présentiel et télétravail) Statut d’emploi
6 points de services en Montérégie De 3 a 5 jours par semaine (de jour)
Et télétravail

Vous voulez évoluer dans un environnement bienveillant et a I’écoute ?
Nous souhaitons vous connaitre!

Comment postuler

Faites parvenir votre CV par courriel a kbenoit@docformation.gc.ca
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