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Le futur, c’est maintenant!

La Journée de formation continue 2024 de l'Ordre des

conseillers et conseilléres d'orientation du Québec portera sur

l'un des enjeux émergents de notre domaine: lintelligence artificielle (I1A)
et son influence sur l'orientation, le développement de carriére ainsi que
sur nos vies personnelles et professionnelles. Au fil des conférences, les

personnes participantes auront l'opportunité d’approfondir leur
compréhension de UlA, d'analyser ses implications éthiques et
réglementaires et de réfléchir au maintien du bien-étre au travail
malgreé les changements inévitables qui nous attendent. La
journée se cloturera par un panel d'experts, permettant aux
personnes de poser leurs questions et de poursuivre leur
réflexion au sujet des themes abordés !

Des chambres d’hdtel ont été réservées pour l'événement. Si
vous souhaitez réserver une chambre, vous n‘avez qu’'a contacter
'Universel et leur dire que vous étes inscrits a la Journée de
formation continue de 'OCCOQ. Vous aurez alors acces au tarif
préférentiel (jusqu’au 1°" mai).

®» Réserver une chambre en ligne (procédures de réservation)

La Journée de formation continue est ouverte tant aux
membres qu’aux non-membres, n'hésitez pas a partager
ce programme a vos collegues !

Nos précieux commanditaires:

¥>CERIC
E TD Assurance

Promouvoir

le développement
de carriere

au Canada

Desjardins


https://espacecompetence.net/mod/evenement/inscription/inscription.zul?idEvenement=AKA505A04DD5715BFC2AKA
http://www.bestwestern.com/fr_FR/book/hotel-rooms.67019.html?groupId=5T8JP4X7
https://drive.google.com/file/d/1e3bGyMsVHf1LXRa2f1Zp1lB51yZ3rMW5/view?usp=sharing

HORAIRE

8 h30a 9 h 30 - ACCUEIL DES PARTICIPANTES ET PARTICIPANTS

9 h 30a9h45-MOT DE BIENVENUE

9h45310h30

Marie-Claude Coteé
Vice-Présidente, science des données, IVADO Labs

Cette présentation explorera le concept de l'intelligence artificielle,
examinera son évolution ainsi que ses implications sur la société et le
marché du travail. Elle offrira une réflexion sur les possibles répercussions
futures sur 'emploi, en se basant sur les tendances observées dans le
domaine.

10h30a11h15
Marco Laverdiere

Avocat, chercheur, chargé de cours a 'Université de Sherbrooke, secrétaire et directeur
géneéral de I'Ordre des optomeétristes du Québec

La disponibilité de ChatGPT a mis en lumiére l'utilisation de U'|A dans notre
quotidien. Son intégration progressive dans les professions souleve
toutefois des interrogations éthiques. Cette conférence explorera un code
de déontologie sur l'usage de l'|A en santé et en relations humaines
développé par des chercheurs de l'Université de Montréal, avec la
collaboration d'ordres professionnels.

11 h15a 11 h 30 - PAUSE



11h30a12h15
Mélanie Trottier

MBA, Ph. D., professeure au département d’organisation et ressources humaines, UQAM

Cette conférence explorera les défis présents et a venir de 'lA dans le
métier de conseillére et de conseiller d'orientation. Au programme :
l'impact de U'lA sur les travailleurs, les diverses applications de lIA, les
enjeux communs et spécifiques a certaines professions, les résultats d'un
sondage sur l'expérience des membres, suivi d'une discussion sur les
actions a entreprendre.

12h15a13 h45-LUNCH

13 h 45314 h 30
Elodie Chevallier

Ph. D., consultante sur le sens au travail, professionnelle de recherche, UQAM

Cette conférence aborde l'impact de U'lA qui redéfinit la maniére dont nous
travaillons, percevons et trouvons un sens dans notre travail. Elle offre une
compréhension des défis et opportunités liés a l'lA dans le marché du
travail et propose des outils pour trouver un sens dans cette ere nouvelle et
dynamique.

14h30415h 30
PANEL D’EXPERTS

Animatrice : Suzanne Bougie

Particpant.es : Marie-Claude C6té, Ph. D.; Me Marco Laverdiere; Michel
Turcotte, Ph. D, c.0.; Mélanie Trottier, MBA, Ph. D.

Ce panel a pour objectif de permettre aux personnes de poser leurs questions
et de poursuivre leur réflexion au sujet des themes abordés lors de la journée.

15h 30 a 16 h 00 - RETOUR ET MOT DE CLOTURE
16 h a 18 h - COCKTAIL



